UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
COMISSAO DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE

PROCESSO SELETIVO SUPLEMENTAR PARA O PROGRAMA DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM

SAUDE DA FAMILIA (REMULTISF)

EDITAL01/2024

A Comissdo de Residéncia Multiprofissional em Saude
(COREMU), da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC),
torna publica a abertura das inscricbes para o processo seletivo
suplementar para a RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM
SAUDE DA FAMILIA (REMULTISF), para as areas profissionais de
Enfermagem, Odontologia e Farmacia, com ingresso previsto
para o ano de 2024, observadas as disposi¢cdes legais vigentes,
bem como as regras e condi¢Ges contidas neste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1

1.2

1.3

A Residéncia em Area Profissional da Satde, na modalidade multiprofissional, constitui categoria
de ensino de Pés-Graduagdo lato-sensu destinada as profissdes da saude, sob a forma de curso de
especializagdo caracterizado por ensino em servigo, com carga horaria de 60 (sessenta) horas
semanais, incluindo plantdes e atividades tedricas, tedrico-praticas e praticas previstas no plano
pedagdgico, e duracdo de 2 (dois) ou 3 (trés) anos a partir de 01 de abril de 2024. Para cada ano
de participacdo no programa de residéncia correspondera 1 (um) més de férias, que serdo gozadas
em periodo determinado por regimento interno. A Residéncia deve ser cursada em regime de
dedicagao exclusiva, ndo sendo permitido desenvolver outras atividades profissionais no periodo
de sua realizagdo, nos termos do artigo 13, § 22 da Lei Federal n? 11.129/2005 e Resolugdo da
Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Satide (CNRMS) n2 2, de 13 de abril de 2012.

A Resolugdo n? 1, de 27 de dezembro de 2017, da Comissdao Nacional de Residéncia
Multiprofissional em Satde, que disp&e sobre o nimero de Programas de Residéncia em Area
Profissional da Saude, nas modalidades multiprofissional e uniprofissional, cursados por egressos
de programas, veda ao egresso de programa de residéncia repetir programas de Residéncia em
Area Profissional da Salude, nas modalidades multiprofissional ou uniprofissional, em &reas de
concentracdo que ja tenha anteriormente concluido.

ALein?211.129, de 30 de junho de 2005, que institui o Programa Nacional de Inclusdo de Jovens —
Pro Jovem; cria o Conselho Nacional da Juventude — CNJ - e a Secretaria Nacional de Juventude;



1.4

1.5

1.6

altera as Leis n? 10.683, de 28 de maio de 2003, e 10.429, de 24 de abril de 2002; e da outras
providéncias, define a impossibilidade de cursar a residéncia em conjunto com outro programa
de Pds-Graduagido, conforme determinado no despacho orientador 01/2015 da CNRMS.

A RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE DA FAMILIA (REMULTISF), da Universidade
Federal de Santa Catarina, objeto deste edital, tem carga hordaria total de 5.760 horas (cinco mil,
setecentas e sessenta horas) e duragdo de 2 anos.

O Programa de Residéncia objeto deste Edital é reconhecido e aprovado pela Coordenagdo Geral
de Residéncias em Saude/CGRS/DDES/SESU-MEC.

Este Edital do Processo Seletivo, os demais avisos aos candidatos, bem como a relagdo de inscritos,
os resultados, e todos os demais atos, serdo publicados no site da COREMU na internet:
https://coremu.ufsc.br. Para outras informagbes ou dulvidas o e-mail de contato é o
coremu@contato.ufsc.br.



https://coremu.ufsc.br/
mailto:coremu@contato.ufsc.br

2. CRONOGRAMA DO PROCESSO DE SELEGAO

DATAS
ATIVIDADES
INiclO FINAL

Publicagdo do edital 08/03/2024 | 08/03/2024
Inscricdo e envio dos documentos (on line) 08/03/2024 | 17/03/2024
Publicagdao da homologacgao das inscrigdes 18/03/2024 | 18/03/2024
Prazo recursal da homologacdo das inscricdes 19/03/2024 | 19/03/2024
Resultado dos recursos da homologac¢do das inscri¢oes 20/03/2024 | 20/03/2024
Analise do desempenho académico na graduagdo 18/03/2024 | 20/03/2024
g:;:cliecjsgoécsaecljjtir:ga e da classificagdo preliminar na etapa unica do 20/03/2024 | 20/03/2024
Prazo recursal da nota da etapa Unica do processo seletivo 21/03/2024 | 21/03/2024
Publicagdo do resultado dos recursos da etapa Unica do processo seletivo 22/03/2024 | 22/03/2024
Banca de validacdo das vagas de ac¢des afirmativas 25/03/2024 | 25/03/2024
Publicagdo da validagdo das vagas de ag¢des afirmativas 26/04/2024 | 26/04/2024
Prazo recursal do resultado da validagdo das vagas de ac¢des afirmativas 27/03/2024 | 27/03/2024
Publicagdo do resultado dos recursos da validagado das vagas de agdes

afirmativas 28/03/2024 | 28/03/2024
Publicacdo do Resultado Final 28/03/2024 | 28/03/2024
Matricula da REMULTISF 29/03/2024 | 29/03/2024

As datas constantes do cronograma sdo as provaveis e poderdo ser alteradas mediante simples

comunicagdo publicada no site da COREMU (https://coremu.ufsc.br/).




3. DASVAGAS E DAS BOLSAS

3.1 Total de vagas:

A disponibilidade de implementagdo do nimero de vagas com bolsa é condicionada a liberagao
das bolsas pelo SSU-MEC. Caso nio haja a liberagcdo de bolsa do MEC/MS a implementacdo da vaga
pode ser cancelada.

3.1.1 Este Edital, destinado ao Programa de RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE DA FAMILIA
(REMULTISF) apresenta um total de 9 (nove) vagas para a turma 2024, definidas segundo a area
profissional e 0 municipio de atuagdo, que seguem no quadro abaixo.

Areas profissionais Municipios Total de vagas
Enfermagem Floriandpolis 02
Enfermagem Sdo José 01
Enfermagem Ararangua 02
Enfermagem Balneario Arroio do Silva 02
Farmacia Sdo José 01
Odontologia Balneario Arroio do Silva 01
TOTAL TOTAL 09

3.2 Sobre as vagas para as a¢Ges afirmativas:

A distribuicdo das vagas de agdes afirmativas nos programas de residéncia foi realizada na forma
prevista pelas Leis n®12.711/2012 e 13.409/2016, e em conformidade com a Resolu¢do Normativa
145CUn/2020, Resolucdo Normativa 52/CUn/2015, alterada pelas Resolu¢des Normativas:
78/CUn/2016, 101/CUN/2017, 131/CUn/2019, segundo o Edital 02/COREMU/2024.

3.2.1 No Programa de RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE DA FAMILIA (REMULTISF) serdo
asseguradas 3 vagas para ac¢Oes afirmativas, todas na area profissional Enfermagem. Destas 3
vagas, 2 vagas serdo para candidatos(as) pretos(as) e pardos(as) ou indigenas, de acordo com a Lei
n2 12.990, de 9 de junho de 2014. Ainda serdassegurada 1 vaga para pessoa com deficiéncia, com
base na aplicagdo do inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e, por similitude, do § 22 do
artigo 52 da Lei n2 8.112/1990, cumulado com o Decreto n2 3.298/1999, em seus artigos 32 e 49
(com a redacdo dada pelo Decreto n? 5.296/04) e no Art. 22 da Lei n? 13.146/15, ou para
candidato(a)beneficidrio(a) do Programa Universidade para Todos (PROUNI) do governo federal,
ou beneficiario(a) de bolsa de estudo voltada a estudantes de graduacgdo da rede publica de ensino
superior em situagdo de vulnerabilidade socioeconémica.

3.2.2 Os(As) candidatos(as) que desejarem concorrer as vagas de ag¢des afirmativas, deverdo fazer o
registro no ato de inscricdo do Processo Seletivo, em apenas uma das seguintes modalidades:

| - Autodeclarados(as) negros(as) (pretos(as) e pardos(as);
Il - Autodeclarados(as) indigenas;
11l - Autodeclarados(as) com deficiéncia;

IV - Beneficidrio(a) do Programa Universidade para Todos (PROUNI) do Governo Federal, ou
beneficiario(a) de bolsa de estudo voltada a estudantes de graduacgdo da rede publica de ensino
superior em situagdo de vulnerabilidade social.

3.3  Os(As) candidatos(as) classificados(as) nas reservas de vagas indicadas no inciso | do item 3.2.3
deverdo apresentar, no ato da matricula, autodeclaracdo de sua condi¢cdo de preto ou pardo
(ANEXO 1). Serd exigida a validacdo das autodeclaragGes por comissdo de validacdo da
autodeclaragdo etnicorracial especificamente constituida para esse fim, nomeada pela Pré-reitoria
de AgGes Afirmativas e Equidade (PROAFE) da UFSC.

3.3.1 A comissdo de validacdo da autodeclaracdo de Negro (Preto ou Pardo), composta por pelo menos
cinco integrantes, utilizardo o seguinte critério: os(as) autodeclarados(as) negros(as) (pretos(as)



ou pardos(as)) deverdo possuir aspectos fenotipicos que os(as) caracterizem como pertencentes
ao grupo racial negro. Conforme o Supremo Tribunal Federal, na votagdo de constitucionalidade
da Agdo de Descumprimento de Preceito Fundamental n2 186, o critério é o fendtipo e ndo a
ancestralidade. No ato da validagdo, o(a) candidato(a) sera filmado(a) e deverd afirmar que foi
guem assinou o documento se autodeclarando negro(a) (preto (a)ou pardo (a)). O video podera
ser usado no recurso a eventual indeferimento da autodeclaragdo. Durante a filmagem, o(a)
candidato(a) devera mostrar sua carteira de identidade e ndo podera estar utilizando
bonés/capuz/toucas ou qualquer coisa que esconda o seu rosto. Também ndo sera permitido o
acompanhamento de outra pessoa junto com o(a) candidato(a) durante o processo de validagdo.

3.3.20(A) candidato(a) podera recorrer da decisdo da comissdo de validacdo da autodeclaragdo
etnicorracial impetrando recurso a COREMU e, no caso de novo indeferimento, se alegada
ilegalidade nas duas primeiras avaliagdes, podera solicitar recurso a Camara de Pds Graduagdo (CPG),
no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apds recebimento de cada resultado da validagao.

3.3.3 A comunicagdo do resultado das validagdes e recursos sera divulgada no site da COREMU
https://coremu.ufsc.br

3.4 Os(As) candidatos(as) classificados(as) nas reservas de vagas indicadas no inciso Il do item 3.2.3
deverdo apresentar, no ato da matricula, autodeclaragdo de sua condicdo de indigena (ANEXO 2).
Na autodeclaracdo de indigena, deve ser indicada a etnia a qual pertence, o nome e municipio da
aldeia e o estado da federagdo. Para a validagdo da autodeclaragdao de indigena serd necessario
apresentar declaragao de pertencimento emitida pelo povo indigena, por lideranga reconhecida
ou do cacicado ou de outros érgaos de representagao indigena, contendo o telefone para contato
das liderancgas que assinam a autodeclaragao.

3.4.1 O(A) candidato(a) podera recorrer da decisdo da comissdo de validacdo da autodeclaragdo
etnicorracial impetrando recurso a COREMU e, no caso de novo indeferimento, se alegada
ilegalidade nas duas primeiras avaliacGes, podera solicitar recurso a Camara de Pds Graduacgdo
(CPG), no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apds recebimento de cada resultado da validagao.

3.4.2 A comunicagdo do resultado das validagdes e recursos serd divulgada no site da COREMU
https://coremu.ufsc.br

3.5 Os(As) candidatos(as) classificados nas reservas de vagas indicadas no inciso Ill do item 3.2.3 deverdo
apresentar, no ato da matricula, autodeclaragdo de sua condi¢do (ANEXO 3) que se enquadre nas
categorias discriminadas no Decreto n2 3.298/99, em seus artigos 32 e 42 (com a redagdo dada pelo
Decreto n? 5.296/04), e no artigo 22 da Lei n? 13.146/15.

3.5.1 Em conformidade com a Lei n? 13.146/15 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), para efeito deste
edital, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de
natureza fisica, intelectual e/ou sensorial que, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode
obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigdes com as demais
pessoas.

3.5.2 N&o poderdo se candidatar as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia os individuos que
apresentem apenas deformidades estéticas e/ou deficiéncias sensoriais que ndo configurem
impedimento e/ou restrigdo ao seu desempenho no processo de aprendizagem pregresso.

3.5.3 Ndo poderdo se candidatar as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia individuos que
apresentem transtornos funcionais especificos (dislexia, discalculia, disgrafia, transtorno de déficit
de atencgao e hiperatividade).

3.5.4 Os(As) candidatos(as) classificados nas reservas de vagas indicadas no inciso Ill do item 3.2.3
deverdo apresentar no ato da matricula, laudo médico emitido no maximo nos doze meses
anteriores a inscricdo neste processo seletivo, que devera estar assinado por um médico
especialista na area da deficiéncia do(a) candidato(a), contendo, na descri¢do clinica, o grau ou
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doencgas — CID e descricdo do impacto da deficiéncia na funcionalidade. Deve
ainda conter o nome legivel, carimbo, assinatura e CRM do médico que forneceu o atestado.

3.5.5 Candidatos(as) com Deficiéncia Auditiva (Surdez), além do laudo médico, devem apresentar os
seguintes exames: audiometria (tonal e vocal) e imitanciometria, realizados nos doze meses
anteriores a inscricdo neste processo seletivo, nos quais constem o nome legivel, carimbo,
assinatura e nimero do conselho de classe do profissional que realizou o exame.

3.5.6 Candidatos(as) com Deficiéncia Visual, além do laudo médico, devem apresentar exame
oftalmoldgico em que conste a acuidade visual, realizado no maximo nos doze meses anteriores a



inscricdo neste processo seletivo, no qual conste o nome legivel, carimbo, assinatura e CRM do
profissional que realizou o exame.

3.5.7 A documentagdo dos candidatos(as) classificados(as) para a vaga de pessoa com deficiéncia sera
analisada por Comissdo designada pela PROAFE. A comissdo podera, caso necessario, solicitar aos
candidatos que entreguem documentagdo adicional e/ou passem por uma entrevista presencial.

3.5.8 O(A) candidato(a) podera recorrer da decisdo da comissdo de validagdo do laudo impetrando
recurso a COREMU e, no caso de novo indeferimento, se alegada ilegalidade nas duas primeiras
avaliagOes, poderd solicitar recurso a CPG, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apos
recebimento de cada resultado da validagao.

3.5.9 A comunicagdo do resultado das validagdes e recursos sera divulgada no site da COREMU
https://coremu.ufsc.br

3.6 Os(as) candidatos(as) classificados nas reservas de vagas indicadas no inciso IV do item 3.2.3 deverdo
apresentar, no ato da matricula comprovante de ter sido beneficidrio/a do Programa Universidade
para Todos (PROUNI) do governo federal ou beneficidrio(a) de bolsa de estudo voltada a
estudantes de graduagdo da rede publica de ensino superior em situagdo de vulnerabilidade
socioeconémica. A documentagdo dos(as) candidatos(as) classificados para a vaga desta
modalidade sera analisada pela Comissdo de Selegao.

3.7 Os(as) candidatos(as) inscritos nas modalidades integrantes das vagas de acgGes afirmativas
concorrerdo inicialmente as vagas da classificacdo geral, caso ndo sejam classificados nessa
modalidade, passardo a concorrer na modalidade pela qual optaram.

3.8 Conforme Portaria MEC n2 18/2012, a prestacdo de informacdo falsa por parte do(a) candidato(a) que
tenha ingressado em um dos Programas de Residéncia objetos deste edital, mediante qualquer
uma das modalidades de reserva de vagas (a¢Oes afirmativas), apurada posteriormente a
matricula, em procedimento que |lhe assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejard o
cancelamento de sua matricula na instituicdo, sem prejuizo das san¢Ges penais eventualmente
cabiveis.

3.9 Os procedimentos de validacdo e documentos solicitados pela PROAFE estardo disponiveis no site:
https://processoseletivo20202.ufsc.br/editais-e-resolucoes/, ficando o(a) candidato(a)
responsdvel em acessar, providenciar e enviar a documentagdo necessaria.

3.10 Os(As) candidatos(as) que ndo comprovarem as exigéncias relativas a modalidade de reserva de
vagas pela qual optaram serdo dela desclassificados, mantendo-se, no entanto, na lista de
classificagao geral.

3.11 Os(As) candidatos(as) que ndo optarem por concorrer as vagas de ac¢des afirmativas concorrerdo
somente na modalidade denominada classificagdo geral.

3.12 Sera concedida a cada candidato(a) aprovado(a), regularmente matriculado e cursando a Residéncia
uma bolsa no valor de RS 4.106,09 (quatro mil, cento e seis reais e nove centavos), seguindo as
normas estipuladas pela CNRMS, e que serdo pagas pela Coordenacdo Geral de Residéncias de
Salide/CGRS/DDES/SESU-MEC, conforme legislacdo especifica — Portaria Interministerial de 03 de
16 de margo de 2016. O valor da bolsa é estabelecido pelo Ministério da Educagao; e por ser Bolsa
Trabalho esta sujeita aos descontos e retengdes tributarias e previdencidrias nos termos da lei.

4. DAS INSCRICOES

4.1 A inscrigdo neste processo seletivo sera gratuita, devendo ser realizada unicamente via internet no
periodo de 08/03/2024 a 17/03/2024.

4.2 Pararealizar a inscrigdo, o candidato(a) deverd proceder da seguinte maneira:

a) Requerer inscricdo no processo seletivo por meio do preenchimento integral do Formulario de
Inscrigdo disponivel no link <https://forms.gle/fxgbZgltzxRKkTVQ6>, incluindo os anexos dos
documentos requeridos neste edital. A veracidadedas informacgdes prestadas neste requerimento
e anexar os arquivos referentes aos documentos requeridos sdo de total responsabilidade do(a)
candidato(a). Anexar um arquivo incorreto ou corrompido poderd ocasionar a desclassificacdo
do(a) candidato(a);

b) Qualquer candidato(a) que se enquadre nos critérios de acGes afirmativas descritos nos itens 3.2
a 3.10 deste edital, mesmo nao tendo a reserva de vaga especificada na sua area profissional nos


https://forms.gle/fxqbZgLtzxRKkTVQ6

itens 3.1.1 e 3.1.2 deste edital, deve preencher o formuldario disponivel no ANEXO 4 deste edital e
também no site da COREMU https://coremu.ufsc.br/. O formulario deverd ser salvo em PDF e
anexado no formulario eletrdnico.

c) No formuldrio devera ser anexado os documentos listados a seguir:

l. Documento de inscri¢do nas agdes afirmativas conforme indicado no item 4.2 b).

II. Copia digitalizada em PDF de documento de identificagdo com foto, em perfeito estado e
legalmente valido. Serdo aceitos documento de identidade (RG) ou carteira nacional de habilitagdo
(CNH) ou carteira de registro profissional ou carteira de trabalho ou passaporte. Para efeito de
inscricdo de candidatos(as) estrangeiros(as), serdo considerados documentos de identidade a
copia digitalizada em PDF do Passaporte ou Cédula de Identidade emitida pelo pais de origem e
copia digitalizada em PDF do visto de permanéncia.

Il Caso o CPF ndo conste no documento de identificagdo apresentado o mesmo deverd também ser
anexado. Os originais dos documentos anexados deverdo ser apresentados no ato da matricula,
caso o(a) candidato(a) seja aprovado.

IV.  Copia digitalizada em PDF do documento oficial do Histdrico escolar de graduagdo emitido pela
Instituicdo de Ensino do(a) candidato(a) no curso de graduacgdo na respectiva area profissional que
se inscreve. Neste histérico devem constar todas as disciplinas cursadas, obrigatdrias e optativas,
as respectivas cargas horarias e notas ou conceitos finais. De preferéncia, o indice de
aproveitamento deverd constar de forma clara e inequivoca. Para fins de desempate, deve constar
neste documento a data de conclusdo do curso ou a data provavel de colagdo de grau ou o
candidato(a) deve anexar outro documento comprobatério da informagdo. Os originais dos
documentos anexados deverdo ser apresentados no ato da matricula, caso o(a) candidato(a) seja
aprovado.

4.3 Ao enviar o formuldrio de inscricdo, os candidatos receberdo no e-mail de login o comprovante de
recebimento da inscri¢do. Caso tenha duvida sobre o processo seletivo do edital 01/COREMU/2024
escreva para coremu@contato.ufsc.br. Esta confirmagao de recebimento de e-mail ndo tem efeito
de conferéncia da documentagdo encaminhada. O(A) candidato(a) serda responsavel pelos
documentos anexados ou ndo ao formulario.

4.4 Caso o candidato envie mais de um requerimento de inscricdo preenchido no formulario, serdo
consideradas apenas as informagdes e documentos constantes do ultimo requerimento enviado.

4.5 As inscricdes serdo homologadas, pela Comissdo de Selegdo, até o dia 18/03/2024, por conferéncia
dos documentos encaminhados via formulario. Serdo homologadas somente as inscrigbes que
atenderem integralmente as especificagdes e documentos do presente edital, entregues dentro do
prazo, apds conferéncia do contetdo dos arquivos pela Comissado de Selegado.

4.6 A COREMU ndo se responsabiliza por solicitages de inscricdes ndo efetivadas por falhas de
comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo ou outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.7 Todas as etapas da inscrigdo devem ser concluidas até as 23 horas e 59 minutos (horario de Brasilia)
do dia 17/03/2024.
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5.

DA ETAPA UNICA DO PROCESSO SELETIVO, DO DESEMPATE, DA APROVAGCAO E DA CLASSIFICACAO:

51

5.2

53

5.4

55

5.6

5.7

5.8

5.9

A etapa Unica sera eliminatoria e classificatéria e constara da avaliagdo do desempenho académico
da graduagdo na area profissional que o(a) candidato(a) se inscrever. Para tal, o desempenho em
todas as disciplinas cursadas na Graduagdo (obrigatérias e optativas) serdo analisadas a partir do
histérico escolar de graduagdo. O desempenho académico serd avaliado pelo indice de
aproveitamento fornecido pela instituicdo, o qual é calculado pelo somatdrio das multiplicagGes
entre a carga horaria e a nota em cada disciplina, em seguida, dividido pelo somatério da carga
horaria de todas as disciplinas cursadas. Conforme a seguinte formula:

s (NCixMFi)
i=1

IAP = ,
Y=l NC;

Onde:

n se refere ao nimero total de disciplinas cursadas pelo aluno
NCi se refere ao nimero de créditos de cada disciplina
MF; se refere a média final obtida pelo aluno em cada disciplina

Caso o histérico escolar de graduagdo ndo informe o indice de aproveitamento, o mesmo sera
calculado conforme a férmula apresentada.

Caso as notas ou o indice de aproveitamento seja apresentado no histdrico escolar de graduacdo
somente no formato de conceitos, serdo considerados equivalentes as seguintes notas:

a) Nota 9,5 para conceito A;

b) Nota 8,5 para o conceito B;
c) Nota 7,5 para o conceito C;
d) Nota 6,5 para o conceito D;
e) Nota 5,5 para o conceito E.

f) Caso o histérico escolar de graduagdo do candidato registre como notas finais o conceito APTO,
sera calculada a média aritmética entre a nota minima (5,0 — cinco pontos) e a maxima (10,0 —
dez pontos). Dessa forma o conceito apto sera considerado quantitativamente pela nota 7,5
(setepontos e meio).

O resultado do indice de aproveitamento académico obedecera a ordem classificatéria a partir da
maior nota e devera conter, no maximo, duas casas decimais. Aplicar-se-a a seguinte regra de
arredondamento, caso necessario: o nimero que corresponda a terceira casa apos a virgula sera
eliminado e, sendo menor que 5, permanecerd inalterado o algarismo a sua esquerda; sendo maior
ou igual a 5, serd acrescentada uma unidade ao algarismo a sua esquerda.

Serdo considerados aprovados no processo seletivo os(as) candidatos(as) que obtiverem indice de
aproveitamento maior ou igual a 6,00 (seis virgula zero).

Havendo empate entre os(as) candidatos(as), serdo adotados como critérios de desempate,

respectivamente:

a) Menor tempo de conclusdo do curso de graduagdo na area pretendida, considerando ano, més
e dia.

b) Maior idade.

Para efeitos de classificagdo, sera constituida uma lista de candidatos(as) em ordem decrescente de
indice de aproveitamento, para cada drea profissional e para cada area de concentragdo (caso
haja).

Os(as) candidatos(as) inscritos nas modalidades integrantes das vagas de acgdes afirmativas
concorrerdo inicialmente as vagas da classificacdo geral, caso ndo sejam classificados nessa
modalidade, passardo a concorrer na modalidade pela qual optaram.

Em caso de ndo preenchimento da reserva de vaga para as agGes afirmativas nas dreas profissionais
sorteadas, a vaga sera preenchida por outro candidato de outra modalidade de agdo afirmativa,
na seguinte sequéncia:



I. Paraasvagas de negros(as): indigenas, pessoa com deficiéncia, vulnerabilidade socioecon6mica;
Il. Paraavaga de indigenas: pessoa com deficiéncia, vulnerabilidade socioeconémica, negros(as);
IIl. Paraavaga de pessoa com dificiéncia: vulnerabilidade socioeconémica, negros(as), indigenas;
IV. Para avaga de vulnerabilidade socioecondmica: negros(as), indigenas, pessoa com deficiéncia.

O preenchimento das vagas reservadas para a¢Ges afirmativas respeitara o nimero de vagas descritas no
item 3.2 deste edital.

5.10 Se ndo houver aprovagdes para as vagas disponibilizadas para as a¢des afirmativas, estas serao
preenchidas pelos(as) candidatos(as) da classificagdo geral.

5.11 Os(as) candidatos(as) aprovados(as) e ndo classificados(as), conforme o nimero de vagas, serdo
considerados excedentes, e poderdo ser convocados posteriormente nos casos de vacancia,
respeitado o limite de prazo estabelecido pela CNRMS, sem prejuizo da perda de conteudo.

6. DA ETAPA DE VALIDAGAO DA AUTODECLARAGAO E ANALISE DOCUMENTAL

6.1 O processo de validacdo ocorrerd apenas para candidatos(as) aprovados e classificados na etapa
Unica. Caso necessario, a Comissdo podera solicitar aos(as) candidatos(as) que entreguem
documentacdo adicional.

7. DORESULTADO E DA MATRICULA

7.1 Os resultados preliminar e final serdo publicados conforme o cronograma apresentado no item 2
deste edital no site da COREMU (http://coremu.ufsc.br).

7.2 Arelacdo oficial dos(as) classificados(as), por profissdo/municipio, contendo nome e desempenho
individual dos(as) candidatos(as) sera divulgada no site da COREMU (http://coremu.ufsc.br).

7.3 Caso o(a) candidato(a) ndo concorde com o resultado do Processo Seletivo, podera interpor recurso,
conforme procedimentos do item 8 do edital, respeitando o cronograma estabelecido no item 2.

7.4 Arespostaao recurso serd dada pela Comissao de Selegdo, de forma individualizada e disponibilizada
de acordo com o cronograma estabelecido, no e-mail pessoal do impetrante.

7.5 Eirrecorrivel a decis3o da Comissdo de Sele¢io sobre esses recursos.

7.6 0Os(As) candidatos(as) classificados(as) deverdo efetuar a matricula de acordo com os locais,
procedimentos e normas constantes em portaria de matricula que serd expedida pela COREMU
em conjunto com a Secretaria de A¢Ges Afirmativas e Diversidades — SAAD e publicada no site da
COREMU (http://coremu.ufsc.br).

7.7 O(A) candidato(a) classificado(a) que ndo efetuar a matricula nas condigBes estabelecidas pela
portaria referida no item anterior, perderd o direito a vaga para a qual se classificou, sendo
substituido pelo(a) candidato(a) seguinte da lista de espera.

7.8 No momento da matricula, o(a) candidato(a) aprovado(a) e classificado(a) deverd entregar a
seguinte documentagdo, em cdpia simples juntamente com os originais OU em cdpia autenticada
para conferéncia:

a) Autodeclaragdo assinada, caso seja candidato(a) aprovado(a) por acGes afirmativas, conforme os
modelos disponiveis nos ANEXO 1, ANEXO 2 e ANEXO 3;

b) Comprovante de ter sido beneficidrio/a do Programa Universidade para Todos (PROUNI) do
governo federal ou beneficidrio(a) de bolsa de estudo voltada a estudantes de graduagao da rede
publica de ensino superior em situacdo de vulnerabilidade socioeconGmica, caso seja
candidato(a) aprovado(a) por opgdo a esta a¢do afirmativa;

c) Documento de identificacdo com foto;



d)

e)

f)

g)
h)

i)

k)

m)
n)
0)
p)
a)

CPF ou documento oficial que contenha o nimero do CPF ou comprovante de situagdo cadastral
do CPF (obtido na pagina virtual www.receita.fazenda.gov.br);

Diploma do curso de graduagdo expedido por instituigdo credenciada pelo Ministério da
Educacgdo ou ata de colagdo de grau ou revalidado na forma prevista na legislagdo pertinente,
quando obtidos no exterior, na drea para a qual foi efetuada a inscrigéo;

Histdrico escolar de graduagdo (o mesmo apresentado na inscrigdo);
Comprovante de quitagdo eleitoral;

Comprovante de quitagdo com o servigo militar, para candidato do sexo masculino, maior de 18
(dezoito) anos;

Comprovante do PIS/PASEP;

CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social): Cépia das duas paginas de identificagdo e da
pagina com o primeiro registro do Contrato de Trabalho;

Dados bancarios (conta corrente, informando agéncia, nimero da conta e digito);

Carteira do conselho de classe profissional. Podera ser apresentada a inscrigdo provisdria no
respectivo conselho, devendo o mesmo providenciar a definitiva para efetivagdo da vaga em até
30 dias ap6s o inicio do Programa;

1 (uma) foto 3x4 recente;

Tipo sanguineo e fator RH;

Numero do Cartdo Nacional de Saude;

Declaragdo pessoal de que ndo possui vinculo empregaticio (ANEXO 5);

Termo de Compromisso devidamente assinado em 2 (duas) vias (ANEXO 6).

7.9 Em caso de desisténcia formalizada de vaga por um(a) candidato(a) aprovado(a), sera chamado, via

7.10 S

e-mail ou telefone, o(a) primeiro(a) candidato(a) excedente classificado(a) para a respectiva vaga.
era considerado(a) eliminado(a) o(a) candidato(a) que deixar de apresentar, no ato da matricula,
qualquer documentagdo exigida no item 7.8 deste edital. Serdo também desclassificados os(as)
candidatos(as) que ndo tenham seu registro profissional em Santa Catarina (SC), ou que estejam
cursando outra pds-graduac¢do, conforme parecer da CNRMS, ou que tenham cursado residéncia
na mesma area de concentragao.

8. DOS PROCEDIMENTOS PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS

8.1 O(A) candidato(a) podera interpor recurso durante o processo seletivo nas etapas de inscrigdo,

8.2 Par
a)
b)

c)

resultado e de validagdo das declara¢des de agdes afirmativas, de acordo com o cronograma do
edital, conforme os formuldrios disponiveis, respectivamente, nos ANEXO 7, ANEXO 8 e ANEXO 9
deste edital.

a interpor recurso o(a) candidato(a) devera:
preencher e assinar o requerimento de recurso, disponivel no respectivo anexo;
fundamentar o recurso com argumentacgao ldgica e consistente;

enviar o formuldrio proprio de recurso, disponivel no link
<https://forms.gle/a6jcyvRUAERj1RgCA>, anexando o devido requerimento indicado na letra ‘@’
deste item, preenchido, assinado e transformado em PDF, bem como outros documentos que
julgar necessario para complementar a argumentacgdo (também em PDF).



http://www.receita.fazenda.gov.br/
https://forms.gle/a6jcyvRUAERj1RgCA

8.3 Os recursos que nao estiverem de acordo com o disposto no item 8.2 serdo liminarmente
indeferidos.

8.4 Nao sera aceita outra forma de comunicagdo para fins de recurso aos resultados de qualquer etapa
do presente Processo Seletivo.

8.5 Ao enviar o formulario, o candidato receberd no e-mail de login a confirmagdo de envio.

8.6 Da decisdo da comissdo ndo caberdo recursos.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo e
COREMU.

Floriandpolis, 08 de margo de 2024.



ANEXO 1 - AUTODECLARAGAO DE NEGRO (PRETO OU PARDO)

(Modelo de Autodeclaragdo disponibilizado pela PROAFE/UFSC)

Edital COREMU 01/2024

Candidato:

CPF: RG:

AUTODECLARAGAO DE PRETO OU PARDO

Tendo sido aprovado(a) e classificado(a) no Processo Seletivo para uma das vagas destinadas, nos termosda Lei
12.711/2012, Decreto Presidencial n® 7824/2012 e Portaria Normativa n® 18/2012/MEC para uma das vagas
destinadas a Politica de A¢des Afirmativas EtnicoRaciais:

1. () DECLARO para o fim especifico de atender ao requisito inscrito no Processo Seletivo, que sou preto
e possuo aspectos fenotipicos que me caracterizam como pertencente ao grupo racial negro.

() DECLARO para o fim especifico de atender ao requisito inscrito no Processo Seletivo, que sou pardo e
possuo aspectos fenotipicos que me caracterizam como pertencente ao grupo racial negro.

2. DECLARO ainda que estou ciente de que detectada a falsidade desta declaragdo sujeito-me as penas da
lei, especialmente as consequéncias relacionadas ao Art. 92 da Portaria 18/2012-MEC e ao Edital deste
processo seletivo.

Floriandpolis, de de 2024.

Assinatura do residente

PARECER DA COMISSAO DE VALIDACAO DE AUTODECLARACAO DE PRETOS, PARDOS E NEGROS
A Comissdo de Validagdo de Autodeclaragdo de Pretos, Pardos e Negros, apds avaliagdo do(a)
candidato(a):

() SIM, valida essa autodeclaragao.
() NAO, n3o valida essa autodeclaragdo e NAO habilita o(a) autodeclarado(a) para matricula, podendo

o(a) mesmo(a) recorrer dessa decisdo ao 6rgdo administrativo competente.

Floriandpolis , de de 2024.

CPF Nome completo, carimbo e assinatura

OBSERVACOES COMPLEMENTARES:



ANEXO 2 - AUTODECLARAC[\O DE INDIGENA
(Modelo de Autodeclaragdo disponibilizado pela PROAFE/UFSC)
Edital COREMU 01/2024

Candidato:

CPF: RG:

AUTODECLARAGAO DE INDIGENA

Tendo sido aprovado(a) e classificado(a) no Processo Seletivo para uma das vagas destinadas a Politica de Agdes
Afirmativas Etnico-Raciais, nos termos da Lei 12.711/2012, Decreto Presidencial n® 7.824/2012 e Portaria Normativa
n? 18/2012/MEC:

1. DECLARO para o fim especifico de atender ao requisito inscrito no Processo Seletivo, que pertengo a povo indigena.
2. DECLARO ainda que estou ciente de que detectada a falsidade desta declaragdo sujeito-me as penas da lei,

especialmente as consequéncias relacionadas ao Art. 92 da Portaria 18/2012/MEC e ao Edital deste processo seletivo.

Floriandpolis , de de 202_.

Assinatura do residente

PARECER DA COMISSAO DE VALIDAGAO DE AUTODECLARAGAO DE INDIGENAS

A Comissdo de Validagdo de Autodeclaragao de Indigenas, apds analise da documentagao apresentada
pelo(a) candidato(a), em relagdo as disposi¢Ges do Edital do processo seletivo:

() SIM, valida essa autodeclaragdo.
() NAO, n3o valida essa autodeclaragdo e NAO o(a) habilita para matricula, podendo o(a) mesmo(a)

recorrer dessa decisdo ao 6rgdo administrativo competente.

Floriandpolis, de de 2024.

CPF Nome completo, carimbo e assinatura

OBSERVAGOES COMPLEMENTARES:



ANEXO 3 - AUTODECLARACAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA
(Modelo de Autodeclaragdo disponibilizado pela PROAFE/UFSC)

Edital COREMU 02/2024

Candidato:

CPF: RG:

AUTODECLARAGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

Tendo sido aprovado(a) e classificado(a) no Processo Seletivo para uma das vagas destinadas, nos termos das Leis
12.711/2012 e 13.409/2016;

1. DECLARO para o fim especifico de atender ao requisito inscrito no Edital do Processo Seletivo, que sou pessoa com
deficiéncia.
2. DECLARO que estou ciente de que detectada a falsidade desta declaragdo sujeito-me as penas da lei,

especialmente as consequéncias relacionadas ao Art. 92 da Portaria 18/2012-MEC e ao Edital deste processoseletivo.

Floriandpolis , de de 2024.

Assinatura do residente

PARECER DA COMISSAO DE VALIDAGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

A Comissdo de Validacdo da Autodeclaragio de PESSOA COM DEFICIENCIA, ap6s analise da documentacéo
apresentada pelo(a) candidato(a), em relagdo as disposi¢des do Edital do processo seletivo:

() SIM, valida essa autodeclaragdo.
() NAO, nio valida essa autodeclaracdo e n3o habilita o(a) candidato(a) para matricula, podendorecorrer
dessa decisdo ao 6rgdo administrativo competente.

Floriandpolis, de de 2024.
CPF Nome completo, carimbo e assinatura
CPF Nome completo, carimbo e assinatura
CPF Nome completo, carimbo e assinatura

OBSERVAGOES COMPLEMENTARES:



ANEXO 4 — FORMULARIO DE REGISTRO DE INTERESSE DE VAGA EM AGOES AFIRMATIVAS

Nome do Candidato:

Profissao e Municipio:

( ) Enfermagem — Florianépolis
( ) Enfermagem — S3o José

() Enfermagem — Ararangud

() Enfermagem — Balneario Arroio do Silva

( ) Farmacia — Sao José

( ) Odontologia — Balneario Arroio do Silva

Atendendo aos itens 3.2 a 3.10 do edital 02/COREMU/2024, o(a) candidato(a) se autodeclara

(somente uma opg¢ao):

( ) Negro(a): preto(a) ou pardo(a)
( ) Indigena

( ) Pessoa com deficiéncia

(

) Vulnerabilidade socioecon6mica

Floriandpolis, de de 2024.

CPF Assinatura



ANEXO 5 — DECLARACAO DE VINCULO EMPREGATICIO

COMPROVANTE PESSOAL DE QUE NAO POSSUI VINCULO EMPREGATICIO
DECLARACAO

Eu (Nome [00e] 4910 1=] o) 1RSSRt ,
portador do CPF.....ccccceeviiiniieniienieeeeenenn , declaro para os devidos fins, que ndo possuo vinculo
empregaticio, o que me permite receber a bolsa de residéncia a ser paga pelo Ministério da Educagdo.
Estou ciente de que no periodo da realizagdo da residéncia ndo poderei assumir vinculo empregaticio, o
que determinara o meu desligamento do Programa de Residéncia e imediato cancelamento da bolsa de
residéncia.

Floriandpolis , de de 2024.

Assinatura

Coordenagdo do Programa



ANEXO 6 — TERMO DE COMPROMISSO

Edital COREMU 01/2024

Eu, (nome completo) ,
graduado(a) em inscrito(a) sob o n° ou protocolo de
inscricdo n° no respectivo conselho de categoria, CPF n° ,
DECLARO estar ciente do termo de compromisso por mim celebrado com o Programa de Residéncia
, que me assegura o direito de realizar o Curso de Residéncia
como bolsista do Ministério da Educagdo, dentro das normas e disposi¢des legais da Comissdo Nacional
de Residéncia Multiprofissional, a cujo cumprimento se obriga. O presente termo terd duragdo de
anos, iniciando-se em Abril de 2024, ou até que o residente cumpra com as
atividades necessarias para finalizagdo do curso de Residéncia.

O residente assume a responsabilidade de cumprir o Programa de Residéncia em tempo integral e
dedicagdo exclusiva, com carga hordria total de 60 horas semanais, respeitando as disposi¢cdes do Projeto
Pedagogico e do Regimento Interno que o regem, e declara ciéncia de que é vedado cursar outro programa
de graduagdo ou pds-graduagdo ou possuir outro vinculo empregaticio concomitantemente aocursar o
Programa, o que determinara o seu desligamento do Programa e imediato cancelamento da bolsa de
Residéncia. O residente declara ciéncia de que devera responsabilizar-se pelo seu transporte, alimentacdo
e moradia no periodo da Residéncia. Além do contido neste termo, o residente esta adstritoas demais
disposi¢des normativas legais e regulamentares que disciplinam a Residéncia Multiprofissional.

O presente termo ndo cria e ndo envolve nenhum tipo de vinculo empregaticio entre as partes. O
residente declara aceitar a bolsa que |he é conferida, comprometendo-se a cumprir o disposto neste
Instrumento, em todos os seus termos, clausulas e condigdes, inclusive, declarando aceitar o Regimento
Interno do Programa e as normas da Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional. O residente
reconhece e aceita que os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Residéncia Multiprofissional
a qual se vincula o Programa e, em Uultima instancia, pela Comissdo Nacional de Residéncia
Multiprofissional.

De acordo com o termo, assinam em 2 (duas) vias de igual teor.

Floriandpolis, , ,2024.

Residente

Coordenacgdo do Programa



ANEXO 7 — FORMULARIO DE INTERPOSICAO DE RECURSO DA HOMOLOGACAO DA
INSCRICAO

Edital COREMU 02/2024

Nome:

N2 Doc. Identidade:

Profissdo:
Municipio:
ARGUMENTACAO
Local e Data: , / /

Assinatura:




ANEXO 8 — FORMULARIO DE INTERPOSIGAO DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

Edital COREMU 02/2024

Nome:

N2 Doc. Identidade:

Profissdo:
Municipio:
ARGUMENTACAO
Local e Data: , / /

Assinatura:




ANEXO 9 - FORMULARIO DE INTERPOSICAO DE RECURSO DA VALIDAGAO DA DECLARAGAO
DAS AGOESAFIRMATIVAS

Nome:

N2 Doc. Identidade:

Profissdo:

Municipio:

ARGUMENTACAO

Local e Data: , / /

Assinatura:




